
   

 

Leefgroepbegeleider nacht 
 

Wat doe je als nachtbegeleider?  

Als CKG hebben we in 3 afdelingen (regio’s Bilzen, Maasmechelen en Beringen) een residentiële 

werking voor kinderen van 0 tot 12 jaar.  

Als vaste nachtmedewerker ben jij een vertrouwd gezicht en is nabijheid en veiligheid bieden je 

hoofdzaak. Je ondersteunt de dagbegeleiders tijdens de ochtend- en avondrituelen.  

Binnen de leefgroep is samenwerken cruciaal om een kwalitatieve context voor de kinderen te 

creëren. De variatie aan taken en flexibele uurrooster sluiten aan bij wat jij zoekt in een job. Werken 

in het weekend en op feestdagen schrikken je niet af. Je hebt door de vaste nachtreeksen veel vrije 

tijd doorheen de dag.  

Je communiceert open en draagt actief bij aan een goede teamdynamiek.  

Er wordt gewerkt met een slapende nachtdienst tussen 22 en 6 uur.  

Welke kennis, vaardigheden en attitude zoeken wij specifiek voor deze vacature?  

• Je ziet de behoeftes van het kind achter het gedrag en speelt hier soepel op in. 

• Je respecteert de ouder in zijn rol en betrekt hen waar mogelijk bij de werking.  

• Je hebt kennis van de werking van de jeugdhulpverlening of wilt hierin bijleren.  

• Je hebt sterke relationele, communicatieve en sociale vaardigheden.  

• Je hebt een open, niet-oordelende houding.  

• Je hebt minstens een relevant diploma van het secundair onderwijs zoals in een richting 

‘jeugd- en gehandicaptenzorg’.   

Wie zoeken wij als persoon?  

• Je staat stevig in je schoenen en weet van aanpakken.  

• Je kan zelfstandig werken in teamverband, je bent collegiaal en durft zaken op een 

respectvolle manier benoemen, aanpakken en loslaten.  

• Je neemt verantwoordelijkheid.  

• Je bent flexibel.  

• Je bent creatief en durft jezelf zijn.  

Wat hebben wij aan jou te bieden?  

• Een contract van onbepaalde duur.   

• Een tewerkstelling van 75% 

• De kans om het verschil te maken voor de kinderen in de leefgroep, hun ouders en je 

collega’s.  

• Een correcte verloning volgens barema B2A. 

• De voordelen die bij het paritair comité 319.01 horen zoals terugbetaling van woon-

werkverkeer.  

 



   

 

Zin om onze nieuwe collega te worden?    

Bezorg voor 1 augustus 2024 je sollicitatie met CV en motivatiebrief per e-mail aan 

dorien.opdekamp@ckgmolenberg.be . Graag meer informatie? Neem contact op via 089 73 00 82, 

het bovenstaande e-mailadres of www.ckgmolenberg.be  
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